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PACTO DE TRABAJO
PARA LA COBERTURA INFORMATIVA DE LAS ELECCIONES A LOS
PARLAMENTOS GALLEGO Y VASCO -1 MARZO 20089.

Una de las funciones esenciales que tiene encomendadas o SME. TVE,
S.A. 85 lo produccidén de PIOQromas, sanes o espacios de toda indole
encominacios a cubrir los necesidodes impuestas por la audiencia v efectuados
en régimen de produccidn propia o de coproduccién, asi como una Infarmacian
puniual de aquellos acontecimienifos que por sU cardcter politico, cultural o
deportive, por su octualidad e Interds, hace necesara su retransmision o
grabacidn,

For ello, estd prevista la cobertura informativa de las “ELECCIONES A LOS
PARLAMENTOS GALLEGO Y VASCO - MARZO 2009 que por los caroctersticas
especiales de la misma, hocs iImprescindible llevar a cabo en régimen de trabajo
peculiar y distinte a las condiciones de trabajo contempladas en el Conveanio
Colectivo para RTVE, asi comao en el Estatute de los Trabajadores.

Estc modificacidn de las condlciones de trabajo se efectia mediante un
Pacto de Cobertura Informativa Espeacial, al ampare de lo dispuesto en el adicula
3 del cltado Estotuto de los Trobojodoras v ar. 104 del referdo Texfo
convenclonal todo ello denfro de un estricto respeto a los fimites marcados porio
legisiacian laboral vigente,

En consecuencia y tenlendo en cuenta lo anteriormente expuesio, los
condicicnes de frobojo deberan ser modificadas incluyendo esta modificocion,
profongaciones de jornada, flexiblidad del horaric normal del trabajodor con
plena disponibifidad mientras dure la compafia electoral, trabajo en festivos, asi
como evenfualmente deniro de jornada noclurna, Los perodos de descanso
lzgaimente estoblecidos se computaran globalmente durante |a vigencia de!
presante acuerdo.,

Por tode efio, v o la vista de lo prepuesta formulada por la Direccitn de
Infermativos de TVE |la Direccidn de Relacionss Loborales CRTV y ol
Infercentros de TVE ocuerdon el sigulente PACTO epn los témkinos
confinuocion sa exprasa:
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Primera: El presente acuerdo ofecta ol peronal de TVE que ocupard los
Fuestos descrifos en lo estipulacién novena, por el flempo que dure estg
cobertura informativa, con iniclo o las horas dia 13 de febr sta
dig 1 de marzo de 2009, ambos Inclusive ¥ la posible prolengacién de jomada en
la noche del dia de la votacidn, asi coma los eventugles desplozamientos
imprescindibies pora Iniciar y terminar la coberturg Informativa,

Segundg; Este acuerdo en ningdn casc supone renuncia de los posibles
derechos adquirides, sl bien comporta una novacian femporal de los condiciones
de trabajo que expresomente se recogen en este acuerdo,

Tercera: La percepcién de las condicionss oqui pactadas, se refiere pior
desempeno efectivo del puesto de trabajo que haya de ccupar cada trabojodor
en la citodo coberfura, Las bajos por enfermedod. o voluntarlas, interumpirdan e
derecho del interesade a la percepcion del complementa salaral convenide por
& presente pocto. percibiends a continuacion las retribucionas que tuviere
reconocidas en el Convenio Colectivo,

Cuarlg; Los eguipos de trobojo se comprometen a la redlizacisn de los
planes de traboje flades por la Direcclén, en los t&rminas previstos, sin merma de
los objetivas que prevé TVE para la cobertura informativa dle las “ELECCIONES A
LOS PARLAMENTOS GALLEGO Y VASCO - MARZO 2009". salvo en casos ds fuerza
mayor Que o impidan

Quinta: Glueda constancia expresa de que los citados planes de trabajo
estan confeccionados de manera que esta produccién no s verd encarecida,
con exigencia del maxime esfuarzo diario de los trabajodores de una manera
especialmente peculiar. Dichos hrabajadores comprenden la necesidad de
conseguir este maxmo rendimiento y se comprometen a cumplifo, Incluso
enjugando posibles desqajustes que pusdon produchse en clora voluntad de
compromiso con respecto a su frabaje especifico,

Sexta; Durante el periodo de aplicacién de este acuerdo, la retibucian
pactada en el mismo serd incompotible con o percepcion comespondiente de
las Horas Extraordinarias, Disponibiidad, Complementos de Programas v Libranzas.
Respecto de los frabajadores que parficipan en aste evento v ostenten pussto de
Monde Crgdnico o Especial Resporsabilidad, les serd de aplicacion lo acordado
en el Acta ndmero 2 de la Comisitn Mida de Interpretacidn,. Mediacidn v
Arbitraje del Convenio Colective de RTVE v sus Socledades, percibiendo en todio
caso la diferencia entre 1o retibucién pactada y la parfe proporcionel ge—4
complemento de mando en los dias de aplicacién del Pacto de Trabagj
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Seplimg; No obstants lo anterior, sl alguno de los trabajadores Incluidos en el
presente pacto sufriera un occidente de rabalo de los regulados por la Ley
durante la vigencia del mismo, tendrd derecho g mantener durante el pearodo de
baja subsiguiente el Complements de Disponikilldad,

Cclave: La alteracion sustancial de los previsiones de trabajo por cualquier
causq, supondrd la revisidn econdmica, tanto ol alza come a lg baja, gue serd
poctada enfre ambas partes a la finalizacion de esta campana electoral,

Novena: - CONTRAPRESTACIONES -

Se estoblecen dos grupos de trabaojo cuya distibucion se adjunta como
anexo A este acuerdo:

rupo A: Equi seguimiento de candidatos ireccionf/coordinacion
campana: &7 frabajadores (40 Pais Vasco: 27 Galicia), que percitiran la
Canfidad totol integra de 1.885.- EUROS (MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
CINCO EUROS).

Grupo B: i o am » 26 trabajadores (13 Pals Vasco: 13
Galicia), que percibiran la Cantidad total integra de 1.650.- EUROS (MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA EUROS). El limita maxime de horas a reallzar por el
personal de este grupo se fiia en 40. No obstante, sl en algin caso hublera
de ampliarse dicho limite, por causa justificada, dichos excesos se
abonoran de acuerdo al valor de los horas exiraordinarias, segln su
naiuraleza.

5i se diera la necesidod de tener Que vanar &l nimero de operativos que
qsiste al evento, se le aplicarda g parte propercional del pacto que
comaespondiang,

Al personal gue participe en la compafia del Pals Vasco, ¥ provenga de
ofras Comunidades Auténomas, le serd de aplicacidn (en lo cuanfio que
caresponda). =l punto 13 del Acuerdo entre la Direcclén de RTVE v a8l Comité
General Intercentros de RTVE, relafive o las sspeciales circunstancias de trabajo
en dicha Comunidod v en Navarra.,

Décima: Los frabojodores no comprandidos en los grupos anferiores ¥ U

hubleran de prestar sus servicios con motive de la coberure Informativa en
sdbado, domingo o festiva, con axcepclon del dio 01.03.2009. seran retribwidos,

conforme determing el Convenio Colectivo de RTVE,
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i'['JE Undécima: En el mismo sentido, agquellos trobajodores no incluldes en as

grupos senalodos en la esfipulacidon novena que hubieran de prestar sus servicios
al dia 01.03,2009 v posible prolongocian, se retibuirdn como horas extracrdinaras.
Lo Direccian se compromete o organizar el frabgjo de ese dia con la finglidod de
que la jornada no sea inferlor a cuatia horas,

Duodécima: Los cantidades que sa Indican rora coda frabajador son por el
pefiodo de tiempo especificado. Por una sola vez v en calldad de complamento
salarial ne  consolidable, v en base a o oporuna  cerificocidn,  Estg
compensacion se hard efactiva previsiblemente en la némina del mes de mayo v,
an todo caso. antes del 30 de junio de 2009 (no se detroeran las cantidades
pertenacientes a los complementos o compensar, hasfa que se hago efectivo el
importe del Pacto).

Decimotercera: Los trabajodores comprendidos en los equipos descritos en g
ClAusula novena de este pacto tendrén derecho a TRES dias de desconso que se
disfrutardn una vez concluida esta cobertura Informativa, conjugando  los
intereses del frabajador con Ias necesidadss del sarvicio.

En los Centres en cuvo colendario exista flesta laboral durante |a
aplicacion de este pocte gue no coincida con sabados y domingos, los
frabajadores a los gue les resulta de aplicacion este acuerdo, tendrén un dia
mas de descanso

Decimocuaria: Fl pressnts pacto  ofecta  exclusvarmente  al personal
contemplado en su dmbite de aplicacidn v que se especifica en el Ansxo al
mismao. Los restantes trabajodores Gue de clguna forma intervengan o participen
en frabajos de esta compania, s regindn por et Convenio Colacfiva de RTVE.

Muadrid, 17 de febrero de 2009

POR LA DIRECCION:

= Luis Martinez Olalla - - Martin Cea Navas -
DIRECTOR RELACIONES LABQRH_E SUBD. RELACIONES COLECTIVAS CRTVE.
[/ _,-o—"'--

- Jess B, Yécora Caballero - J
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ANEXO

ELECCIONES GALLEGAS
SEGUIMIENTO PARTIDOS

PSOE, PP, BNG, Otros

PACTC A |PACTOB i
| Informadar 7
| TS IMAGEN G
TS IMAGEN 3
TSP 3
TOTAL 16 3
OPERATIVO EN CENTRO TERRITORIAL:
COORDINACION CAMPARA
Para coordinaclén y elaboracién de la informacion electoral
en informatlves, emisidn espacios gratuitos, Debates
! PACTOD A |PACTOB
Informadores 1
Productor-TSP 2
Realizadares a
Tecnico Supsrior Realizacion 2
Operadores VTR 4
| Documentacion 2
Técnicos alecironicos 5
1 Técnico scnida 2
TOTAL 11 8
APOYOD INFORMACION CAMPANA
' PACTOA |PACTOB
Informadoraes 1
TOTAL 1
TOTAL GALICIA 27T PACTO A
13 PACTOD B
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SEGUIMIENTO PARTIDOS

PNV, PSE, PP, EA, EB
Aralar

PERATIV

CENTR

ELECCIONES VASCAS

|PACTO A

PACTOE |

Efmﬂ&dm

a8

TS imagen

8

Producaidn

3

T35 Imagen

L

TOTAL

20

RRITORIAL:

COORDINACION CAMPARA

Para coordinacién y elaboracidn de informaciones electorales

en informativos , emisién espacios gratuitos, debates

APOYO INFORMACION

TOTAL PAIS VASCO

FACTO A

PACTOB

Ffm-rnaﬂ:f{ms

Productor-TSP

Realizacion Coordinacion

Dperadores VTR

Teagnicos alectrénicos

=b O L e |

' Tecnicos electrdnicos

1 Técnico sanido

—

Documentalisla

TOTAL

CAMPANA

FACTO A

PACTO B

Informadores

3

Realizacian

2

TOTAL

40 PACTO A
13 PACTO B




