Con los acuerdos y tablas aprobadas mediante Acta de 3 de Octubre de
2006, corresponde percibir a cada trabajador las cantidades concretas que
figuran en éstas, conforme al nivel econémico que se ostentaba antes de la
aplicacion del Nuevo Sistema de Clasificacion Profesional.




TABLAS SALARIALES NML
SALARIO BASE NUEVO MARCO LABORAL SEPTIEMBRE 2006

TIEMPO GRUPO |
MINIMO 1"\ ECON IMPORTE
3 3 2.085,77
3 | Al 2] 203088 | 1ewro GRUPO ||
3 Al 1l 1.976,00 MINIMO I \iv Econ IMPORTE
3 B | 3 1.921,11 3 B | 3 1.921,11
3 | B| 2] 186622 3 | B[ 2] 186622 | 1euro GRUPO Il
3 B| 1| 1.811,33 3 B| 1| 181133 | ™" | nvecon | mporTe
3 Cc| 3 1.756,44 3 Cc| 3 1.756,44 3 Cc| 3 1.756,44
3 C| 2 1.701,55 3 C| 2 1.701,55 3 C| 2 1.701,55 | 1iemeo GRUPO IV
2 | c| 1| 164666 3 | c| 1] 164666 3 | c| 1] 164666 | ™™ | nvecon | mporTE
2 D| 3 1.591,77 3 D| 3 1.591,77 3 D| 3 1.591,77 3 D| 3 1.591,77
2 D| 2 1.536,89 3 D| 2 1.536,89 3 D| 2 1.536,89 3 D| 2 1.536,89
NIVEL BASICO] D | 1 1.482,00 2 DI 1 1.482,00 3 DI 1 1.482,00 3 DI 1 1.482,00
2 E| 3 1.427,11 3 E| 3 1.427,11 3 E| 3 1.427,11
2 E| 2 1.372,22 3 E| 2 1.372,22 3 E| 2 1.372,22
NIVEL BASICO] E | 1 1.317,33 2 E|l 1 1.317,33 3 E|l 1 1.317,33
2 F | 3 1.262,44 3 F | 3 1.262,44
2 F | 2 1.207,55 3 F | 2 1.207,55
NIVEL BASICO] F 1 1.152,66 2 F 1 1.152,66
2 G| 3 1.097,78
2 G| 2 1.042,89
NIVELBASICOl G | 1 988,00
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TAB| LARIALE 2 Hoja1/2
RETRIBUCION BASICA 2006 (2,5% sobre 2005) LA DE PERMANENCIA NIV 2006 (2 2
N°. PAGAS 15 7 PAGA DE PRODUCTMIDAD NIVEL N° DE PAGAS 14
NIVEL SALARIO MINIMA VARIABLEPOR | 1 1al paGa . PRIMER | SEGUNDA TERCERA CUARTA
ECONOMICO BASE GARANTIZADA OBJETNVOS ECONOMICO | PERM. PERM. PERM. PERM.
1 2.070,22 1 69,01 110,42 151,84 193,25
2 1.980,83 2 65,62 105,30 144,79 184,28
3 1.892,83 3 62,56 100,08 137,62 175,15
4 1.806,80 4 59,26 94,81 130,37 165,91
5 1.720,82 5 55,92 89,46 123,01 156,57
6 163593 3 53,45 85,54 117,61 149,68
7 1.561,65 7 51,72 82,76 113,80 144,84
8 1.468,39 8 29,33 78,91 108,52 138,10
9 1.384,95 9 45,94 73,51 101,07 128,62
PLEMENTO DE ANTIGUEDAD 2 2 \
N° DE PAGAS 14
NIVEL N° DE TRIENIOS
ECONOMICO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 138,31 234,19 331,94 344,84 523,71 551,38 717,34 815,08 827,98 957,07 1.086,16 1.106,45
2 131,84 223,11 316,08 329,61 500,31 525,67 684,56 775,82 789,34 907,66 1014,15
3 125,49 212,25 300,56 312,95 475,63 500,42 650,70 737,46 751,40 859,84 929,56
3 117,85 201,65 284,01 296,79 450,15 474,29 616,30 698,67 711,44 810,85 852,03
5 111,04 190,05 268,13 279,85 424,33 447,76 581,82 659,92 671,64 762,74 780,97
6 107,37 181,34 256,51 267,24 406,82 427,11 555,96 631,11 641,86 715,82
7 103,88 176,06 248,23 259,17 392,58 413,36 538,01 610,18 621,12 656,11
8 98,23 167,38 236,55 246,57 374,86 394,91 513,19 562,34 592,37 601,39
9 91,87 156,18 220,50 229,67 349,12 367,48 477,73 542,04 561,22
COMPLEMENTO ESPECIAL RESPONSABILIDAD 2006 (2.5% sobre 2005)
N° DE PAGAS 14
NIVEL NIVEL ESPECIAL RESPONSABILIDAD
ECONOMICO 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59
1 1.216,96 1.095,26 912,71 696,37 638,34 580,30 522,28 464,23 406,21 " 34817 290,15 232,11
2 1.216,96 1.095,26 912,71 663,98 608,60 553,31 497,98 442,64 387,29 331,99 276,66 221,32
3 630,57 578,53 525,92 473,32 420,73 368,16 315,56 262,94 210,36
4 548,04 498,22 448 39 398,58 348,76 298,92 249,12 199,26
5 470,14 423,10 376,07 329,09 282,08 235,07 188,06
—_6 > 397,57 353,38 309,22 265,01 220,87 176,68
7 330,39 289,05 247,76 206,48 165,18
8 268,68 230,31 191,89 153,55
9 212,62 177,15 141,73
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TABI LAR 2006 (2 2 Hoja2/2
MPLEMENTOS VARIOS 2006 (2 00 NOCTURNI
(2,5% sobre 2005)
~ N° DE PAGAS 12 - _ o
NIVEL Canarias Vivienda Kiomas 1 Instrm. NIVEL VALOR
Ceuta y idiomas 2 Baleares Inst. Aisladas 1 | Inst. Aisladas 2 | Polivalencia e
ECONOMICO |  Melilla Noctumidad inst. Aisladas 3 | Musicales ECONOMICO | HORA
1 451,40 376,16 300,92 255,78 240.75 195,60 180.55 150,47 1 2,60
2 430,39 358,66 286,92 243,88 229,55 186,51 172,16 143,46 104,85 2 2,48
3 409,09 340.90 272.73 231,81 218,17 177.27 163,64 136,37 104,85 3 2,34
4 38753 322,96 258,35 219,61 206,68 167,94 155,03 129,17 4 222
5 365,70 304,75 243,79 207,22 195,04 158,47 146,27 121,90 5 210
6 343,59 286,32 229,07 194,69 183,26 148,88 137,44 114,53 6 1,99 \
7 321,19 267,67 214,14 182,01 171,32 139,18 128,48 107,07 7 186 1N
8 298,56 248,80 199,03 169,18 159,23 129,39 119,41 99,52 ) 1,71
9 275,61 229,67 183,75 156,19 146,99 119,42 110,25 91,87 9 158 £
N
CPTO. PUEST! Y 2006 (2 200 DISPONIBILIDAD 2 bre 2 CPTO. ASIST. AMBUL. 2006 (2 2
— N° PAGAS 14 NIVEL A B [ N° PAGAS 14
CONCERTINO 508,28 ECONOMICO MES MES [mEDicos ] 327,46
[sousTa 625,72 1 326,32 444,98
|PRMERA PARTE 444,05 2 311,12 424,27 LIBRANZAS 2006 (2 200
TUTTI 403,69 3 295,75 403,26 R
AYTE. DE DIRECCION 625,72 4 280,15 382,05 [7HORAS 36,00 [
JEFE DE CUERDA 444,05 5 264,36 360,50 [eHoras 47,70 {
CANTOR DE CORO 171,56 6 248,39 338,71 -
|PANISTADEL corO 444,05 7 232,21 316,66 PTQ, FAM. VOL. 2008 (2 200
[INSPECTOR de Orquesta 403,69 8 215,83 294,31
[INSPECTOR DE CORO 353,25 9 199,24 271,70 I_ N° PAGAS 12
ARCHIVERO de la Orquesta 504,61 HIJO (menor de 18 afios) 34,21
ARCHIVERO DEL CORO 353,25 [Ruo DISMINUIDO FISICO 18,38
[ESPOSA 10,09 {
MAND: NiC 2 200 H EXTRAORDINARIA 2 X
86,00 _
INTERNACIONAL 152,00 N° DE PAGAS 14 — N_ECO. DIURNAS | NOCTURNAS | FESTNAS
|KILOMETRO 0,20 CARGO NIVEL IMPORTE 1 17,38 19,84 23,82
[COMIDA/CENA 8,34 JEFE DE SERVICIO T 1.120,09 2 16,61 18,94 22,72
JEFE DE SERVICIO 12 840,06 3 15,75 17,99 21,61 )
JEFE DE DEPARTAMENTO 21 560,01 2 12,93 17,07 20,49
JEFE DE DEPARTAMENTO 22 420,06 5 14,11 16,07 19,32 Q
COMIDA/CENA (con factura) 3,10 JEFE DE DVISION 31 350,01 6 1324 15,11 18151
[COMIDA/CENA (sin factura) 6,80 JEFE DE DIVISION 32 280,01 7 12,37 14,13 16,94 AN
JEFE DE SECCION . i 280,01 8 11,48 13,14 15,79
i JEFE DE SECCION ) mz 210,00 9 10,61 1213|1459
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