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SECRETARIA DE ACTAS / —

M* Del Carmen FERNANDEZ RUEDA (Jefa Unidad Relaciones Colectivas)

En Madrid, 12 de diciembre de 2018, siendo las 10:30 horas se reiinen en la sala de juntas de la
Casa de la Radio en Prado del Rey (Madrid), las personas relacionadas anteriormente, en calidad
de representantes de los trabajadores y representantes de la Direccion para tratar los siguientes
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ORDEN DEL DiA

Toma la palabra la Direccién para preguntar a las Secciones Sindicales su opinién sobre 1a pro-
puesta presentada por la empresa sobre regulacion del capitulo II. En dicha propuesta, continda
diciendo, se mantiene la requlacién actual, afiadiendo al final del punto C) del art. 9 C) un listado
adicional de temas sobre los que la Direccién debera informar a la Comisién de produccion in-
terna.

Se abre una ronda de intervenciones para que las distintas Secciones Sindicales valoren la pro-
puesta.

UGT, considera que la mesa de produccién es esencial, ya que trata sobre una materia que es fun-
damental en 1a actividad de la Corporacion. Por ello y, dado que consideran bastante insuficiente
la propuesta de la Direccién, mantienen la suya que es conjunta con el 5i. Fundamentalmente
quieren que la Comisién tenga acceso a toda la informacién que tenga que ver con la produccién
y el informe que emita esta comisién debe ser preceptivo y previo a la toma de decisiones, y debe
elevarse a la comisién mixta. Entienden que determinada informacién no se pueda facilitar antes
de la emisién del programa en cuestién, pero habria que facilitarta lo antes posible y no con tos
retrasos que, en su opinién, vienen siendo habituales. Consideran necesario que se produzca un
cambio sustancial en las condiciones de funcionamiento.

CCOO0, también considera que se trata de un tema esencial. Se incluyé por primera vez en el primer
Convenio Colectivo pero la regulacién es insuficiente. En su propuesta incluyen bastantes modi-
ficaciones a este capitulo pues consideran que en el seno de esta comisién debe definirse un plan
de futuro de la Corporacién. También consideran que debe tratar tanto produccién de programas
como contenidos. En su opinién, el arqumento de la Direccion sobre la confidencialidad de algu-
nas materias, queda devaluado con el nuevo Consejo para la transparencia. Por eso, entienden,
que la confidencialidad no esté refiida con la capacidad de trabajo de esa comisién. No se pretende
usurpar las decisiones del Consejo de Administracién, pero si que el propio Consejo tenga los in-
formes de la Comisién de produccidén antes de tomar una decisién. Quieren que se acredite la po-
litica de derechos de explotacion y también, que las Direccién de TVE y RNE se impliquen con esta
comisién. Mantienen su propuesta.

Sindicato Independiente, consideran que la Comisién de produccién interna debe tratar la opti-
mizacién de recursos y debe controlar los mecanismos de transparencia. Quieren que se facilite la
informacion sobre los acuerdos de 1la mesa de compras, de la mesa de cine, etc. Quieren que los
mecanismos de informacién sean periédicos. En definitiva, mantienen su propuesta conjunta con
UGT.

CGT, indica que en el Convenio Colectivo se habla de esta comisién como elemento de partici-
pacion. Consideran que la tendencia a la externalizacion de la produccién que provocd la crea-
ci6én de esta Comisién no se da ahora por la insuficiente utilizacién de los recursos internos sino
por su premeditada reduccién en determinadas areas, por 1o que consideran imprescindible el
que su &mbito de actuacién sea el de la produccion propia y no solo el mas restringido de la pro-
duccién interna, proponiendo en consecuencia su cambio de denominacion. Entienden que todas
las secciones sindicales con presencia en el Comité Intercemtfos deberian tener voto en esta Co-
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USQO, considera que hay una deriva empresarial que lleva a la potenciacién de los informativos y
externalizacion de la produccién propia. En su propuesta incluyen que todas las Secciones Sindi-
cales con presencia en el CI tengan representacion en esta comisidn, asi como la presencia im-
prescindible de las direcciones de contenidos, medios y produccién. Las reuniones deberian tener
caracter mensual y quieren que los derechos de explotacién de las producciones sean de RTVE.
También consideran necesario que la comisién tenga acceso a las adendas de los contratos. En
definitiva, mantienen su propuesta.

Todas las Secciones Sindicales estan de acuerdo en cambiar el nombre de la comisién y llamarla
“Comision de produccion” a secas, para que pueda abarcar todo tipo de produccién.

La Direccidn indica que en las distintas propuestas presentadas por escrito no se incluia ni el cam-
bio de nombre ni el de finalidad de la comision. Considera que el cambio de nombre es una modi-
ficacién sustancial pues implicaria que la comisién pueda tratar todo tipo de produccidn, incluida
lamixtay ajenay, por tanto, no esta de acuerdo con esta medida. Afiade que en los contratos con
las productoras se firma una cldusula de confidencialidad, por lo que esa informacién no puede
facilitarse a la comisién. En la propuesta de la Direccién se amplia bastante 1a informacién a en-
tregar, y se trata de informacién muy sensible, pero la Direccién confia en la profesionalidad dela
comisién. Termina diciendo que no acepta la idea de la cogestion ni los informes previos ni, por
supuesto, que los informes sean vinculantes.

No habiéndose tratado otros temas, se cierra la sesién a las 12:00 horas. Y en prueba de con-
formidad de cuanto antecede, suscriben la presente acta en el lugar y fecha al principio indicados
un representante de la Direccién y un Representante de cada una de las Secciones Sindicales con
presencia en la comision negociadora del 11 Convenio Colectivo, lo que yo como secretaria certi-
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