Anexo 9: Ocupaciones tipo analogas para valoracion de méritos en Promocidon y Cambio de Ocupacion Tipa

OCUPACIONES TIPO GRUPO 1.1.

OCUPACIONES TIPO GRUPO 1.2.

OCUPACIONES TIPO GRUPO 2.

INGENIERIA SUPERIOR

INGENIERIA TECNICA

TECNICA INFORMATICA

TECNICA DE EQUIPOS Y SISTEMAS ELECTRONICOS DE PRODUC. AUDIOVIS,
TELECOMUNICACIONES, TELEMATICOS, INDUSTRIALES, ETC.

TECNICA DE EQUIPOS, INSTALACIONES Y SISTEMAS

ELECTROTECNICOS Y AUTOMATIZADOS, ETC.

ELECTRICOS,

MECANICA DE EQUIPOS E INSTALACIONES

ARQUITECTURA SUPERIOR

ARQUITECTURA TECNICA

PROYECTO, EDIFICACION Y OBRA CIVIL(ASISTENCIA)

REALIZACION (ASISTENCIA)

EDICION, MONTAJE Y PROCESOS AUDIOVISUALES

REALIZACION INFORMACION GRAFICA, Y CAPTACION DE IMAGEN Y SONIDO
SONIDO
MONTAIJE EQUIPOS AUDIOVISUALES

ILUMINACION LUMINOTECNIA

ESTILISMO (VESTUARIO, MAQUILLAJE Y CARACTERIZACION)

IMAGEN PERSONAL (PELUQUERIA - MAQUILLAJE)

AMBIENTACION VESTUARIO

GESTION GESTION ADMINISTRATIVA
PRODUCCION PRODUCCION (ASISTENCIA)
A

Anexo 9: Formacion opcional para Promocion

OCUPACIONES TIPO GRUPO 1.1.

OCUPACIONES TIPO GRUPO 2.

REALIZACION (ASISTENCIA)

EDICION, MONTAIJE Y PROCESOS AUDIOVISUALES

REALIZACION 6 ANOS EN OCUPACION TIPO DE: INFORMACION GRAFICA, Y CAPTACION DE IMAGEN Y SONIDO
SONIDO
MONTAJE EQUIPOS AUDIOVISUALES

ILUMINACION 6 ANOS EN OCUPACION TIPO DE: LUMINOTECNIA

ESTILISMO (VESTUARIO, MAQUILLAJE Y CARACTERIZACION)

6 ANOS EN OCUPACION TIPO DE:

IMAGEN PERSONAL (PELUQUERIA - MAQUILLAJE)

AMBIENTACION VESTUARIO

GESTION
PRODUCCION

6 ANOS EN OCUPACION TIPO DE:
6 ANOS EN OCUPACION TIPO DE:

GESTION ADMINISTRATIVA
PRODUCCION (ASISTENCIA)




DOCUMENTACION 6 ANOS EN OCUPACION TIPO DE:

A LOS TRABAJADORES CON CATEGORIA DE OFICIAL DE CUMENTACION QUE
FUERON RECONVERTIDOS A GESTION ASISTENCIA EN EL 2008

6 ANOS EN OCUPACION TIPO DE:

REALIZACION (ASISTENCIA)

DISENO GRAFICO

6 ANOS EN OCUPACION TIPO DE:

EDICION, MONTAJE Y PROCESOS AUDIOVISUALES

Anexo 9: Valoracion de la formacion complementaria

Ocupaciones Tipo del Grupo 1y Subgrupos 1y 2

FORMACION COMPLEMENTARIA

PUNTOS

Grado/Master perteneciente al mismo campo de conocimiento

5

Grado/Master perteneciente a un campo de conocimiento afin

Cursos superados, con duracion igual o superior a 350 horas

Cursos superados, con duracidn superior a 100 horas e inferior a 350 horas

3
2
2

(Los cursos deberan tener relacion directa y especifica con las funciones de la plaza)

Ocupaciones Tipo del Grupo 2

FORMACION COMPLEMENTARIA

PUNTOS

Titulacion académica perteneciente al mismo campo de conocimiento

5

Titulacion académica perteneciente a un campo de conocimiento afin

Cursos superados, con duracion igual o superior a 350 horas

Cursos superados, con duracidn superior a 100 horas e inferior a 350 horas

3
3
2

(Los cursos deberdn tener relacion directa y especifica con las funciones de la plaza)




