ANEXO VIII: Baremo de aplicacion en la convocatoria de Promocién y Cambio de Ocupacién Tipo

- o . . . . 1 punto por afio con el limite de 20 puntos,
Antigliedad en la ocupacidn tipo andloga del grupo o subgrupo profesional inferior. A estos solos efectos, se , , ) .,
1 . R . ) prorrateandose por dias los periodos de prestacion
entiende por ocupaciones tipo analogas las que se establecen en la tabla del anexo 8 L R -
de servicios inferior al afio.
75
Antigliedad en la ocupacidn tipo a la que se opta (periodos de tiempo reconocidos a las personas candidatas 1 punto por afio con el limite de 10 puntos,
2 |que hayan obtenido sentencia judicial favorable firme o reconocimiento de funciones conforme a lo establecidq prorrateandose por dias los periodos de prestacion
en el CC) de servicios inferior al afio.
3 |Antigiiedad en registro de promocion/cambio ocupacion tipc 1 punto por afio con el limite de 5 puntos.
4 |Formacién especifica definida en bases 15 puntos.
5 |Formaciéon complementaria Maximo 15 puntos.
6 |Destino geografico (provincia) coincidente con el de la plaza a ocupa 10 puntos.
Acceso opcional a Promocion
PROMOCION A OCUPACIONES TIPO GRUPO 1.1. Acceso opcional

EDICION, MONTAJE Y PROCESOS AUDIOVISUALES
REALIZACION (ASISTENCIA)

REALIZACION 6 afios 0 mas en Ocupacion Tipo de: INFORMACION GRAFICA Y CAPTACION DE IMAGEN Y SONIDO
SONIDO
MONTAJE EQUIPOS AUDIOVISUALES
GESTION, 6 afios 0 mas en Ocupacion Tipo de: GESTION A,DM|N|STRAT|VA
PRODUCCION PRODUCCION (ASISTENCIA)
ILUMINACION 6 afios 0 mas en Ocupacion Tipo de: LUMINOTECNIA

ESTILISMO (VESTUARIO-MAQUILLAJE-CARACTERIZACION)

6 afios 0 mas en Ocupacion Tipo de:

IMAGEN PERSONAL
AMBIENTACION VESTUARIO

DISENO GRAFICO

6 afios 0 mds en Ocupacion Tipo de:

REALIZACION (ASISTENCIA)
EDICION, MONTAJE Y PROCESOS AUDIOVISUALES

(*) A los efectos exclusivamente de este cdmputo, se consideraran los periodos de tiempo reconocidos a las personas trabajadoras que hayan obtenido sentencia judicial favorable firme a la ocupacion tipo a la que op

Ocupaciones tipo analogas para valoracion de méritos en Promocion y Cambio de Ocupacion Tipo

OCUPACIONES TIPO GRUPO 1.1.

INGENIERIA SUPERIOR

OCUPACIONES TIPO GRUPO 1.2.

INGENIERIA TECNICA

OCUPACIONES TIPO GRUPO 2.2.
TECNICA EQUIPOS Y SIST. ELECTRONICO
TECNICA INFORMATICA
TECNICA EQUIPOS INSTAL. Y SIST. ELECTRICOS
MECANICA DE EQUIPO E INSTALACIONES

ARQUITECTURA SUPERIOR

ARQUITECTURA TECNICA

PROYECTOS, EDIFICACION Y OBRA CIVIL (ASISTENCIA)

PRODUCCION

GESTION

PRODUCCION (ASISTENCIA)
GESTION ADMINISTRATIVA
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REALIZACION (ASISTENCIA)

REALIZACION EDICION, MONTAJE Y PROCESOS AUDIOVISUALES
INFORMACION GRAFICA Y CAPTACION DE IMAGEN Y SONIDO
SONIDO
MONTAJE EQUIPOS AUDIOVISUALES

ILUMINACION LUMINOTECNIA

ESTILISMO (VESTUARIO-MAQUILLAJE-CARACTERIZACION) AM BI:\:S'I(';AESCI:IEIR\%)SNI'C;RIO

N REALIZACION (ASISTENCIA)
DISENO GRAFICO EDICION, MONTAJE Y PROCESOS AUDIOVISUALES

Solo se consideran analogas las del grupo o subgrupo inmediatamente inferior en caso de existir subgrup¢

Formacién complementaria

Valoracidn de la formacidn para ocupaciones Tipo del Grupo 1y Subgrupos 1y 2

FORMACION Puntos maximos

Titulo de doctorado oficial (3 puntos)/Titulo de Grado oficial adicional (5 puntos)/Titulo de Master oficial (z

puntos); Licenciatura, Ingenieria Superior o Arquitectura (7 puntos), Diplomatura, Ingenieria Técnica, 10
Arquitectura Técnica (5 puntos)

Nivel de idioma extranjero (B1= 2 puntos; B2= 3 puntos; C1= 4 puntos) o equivalente: 5

Cursos superados, con duracidn igual o superior a 350 horas (1,5 puntos por curso 3

Cursos superados, con duracion igual o superior a 100 horas e inferior a 350 horas (1 punto por curso 2

(Los cursos deberdn tener relacion directa con la ocupacion tipo a la que se opta 15

Valoracion de la formacion para ocupaciones Tipo del Grupo 2

FORMACION Puntos maximos
Titulacién académica perteneciente al campo de conocimiento de la OT a la que opta (5 puntos por cada forma 10
Nivel de idioma extranjero (B1= 2 puntos; B2= 3 puntos; C1= 4 puntos) o equivalente: 5
Cursos superados, con duracidn igual o superior a 350 horas (1,5 puntos por curso 3
Cursos superados, con duracion igual o superior a 100 horas e inferior a 350 horas (1 punto por curso 2
(Los cursos deberdn tener relacion directa con la ocupacion tipo a la que se opta 15

(*)Titulos no oficiales computardn como cursos
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