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1. RELACION DE PUESTOS DE INGENIERIA TECNICA - ESPECIALIDAD INFORMATICA CONVOCADOS.

Se convocan un total de 1 puesto de la ocupacion tipo de Ingenieria Técnica - Especialidad
Informatica, en los destinos geograficos (centros de trabajo) detallados en el Anexo 1 de estas Bases
Especificas.

2. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL PUESTO DE INGENIERIA TECNICA - ESPECIALIDAD
INFORMATICA.

El puesto de trabajo pertenece al Grupo Profesional I, Subgrupo Profesional I, Ambito Ocupacional
Técnica, y Ocupacién Tipo Ingenieria Técnica segun la vigente clasificacién profesional del llI
Convenio Colectivo de RTVE.

Se describe, de forma genérica y no exhaustiva, las principales funciones y responsabilidades de
trabajo del puesto de Ingenieria Técnica - Especialidad Informatica y las condiciones laborales del
puesto.

Descripcion de las principales funciones y responsabilidades:

Gestionar y realizar las funciones técnicas generales y especificas para las que su titulacion le faculta,
en lo referente a la ejecucidén de proyectos, de acuerdo a instrucciones generales, con iniciativa,
autonomia y responsabilidad dentro de su ambito, en materias referidas a equipos e instalaciones
informaticas, analisis de datos, definicion, ejecucidén e implantacion de proyectos, administracion
de sistemas, mejora de procesos, explotacion de datos en plataformas, desarrollo de procesos de
IA o desarrollo de software y hardware.

Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad al lll Convenio Colectivo, la persona adjudicataria
realizard, con caracter general, las propias del ambito ocupacional y grupo profesional, asi como
tareas complementarias, auxiliares o afines precisas que integran el proceso completo del cual
forman parte, de acuerdo con la organizacién del trabajo que se establezca.

Descripcion de las condiciones laborales:
Los puestos convocados son con jornada a tiempo completo y las condiciones laborales son las

fijadas en el Ill Convenio Colectivo de RTVE, pudiendo requerirse variabilidad horaria y adecuacion
de la jornada laboral conforme a lo dispuesto en el mismo.
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La retribucion anual inicial sera la correspondiente a la Ocupacién Tipo Ingenieria Técnica, nivel E1
de la tabla de niveles retributivos del Il Convenio Colectivo de RTVE, o el que proceda en caso de
permanencia previa en RTVE y superacion de las acciones formativas por la persona adjudicataria
del puesto.

3. REQUISITOS DE PARTICIPACION Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Conforme a lo exigido en las Bases Generales de la convocatoria, todos los requisitos de
participacidon para optar a un puesto de Ingenieria Técnica - Especialidad Informatica fijados en su
apartado 2 deberdn cumplirse en la fecha de finalizacion del plazo para la presentacién de
solicitudes y mantenerse en el momento de la adjudicacién de la plaza.

La formacién académica requerida (en caso de no acreditar el requisito de acceso opcional) para
optar a un puesto de Ingenieria Técnica - Especialidad Informatica es la siguiente:

Titulacion: Ostentar una titulacidén universitaria de grado medio o superior oficialmente reconocida
u homologada por el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes. Los/as aspirantes
con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesién de la correspondiente
credencial de homologacidn o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia.

La acreditacién de dicho requisito se realizara aportando copia de la titulacion exigida en el parrafo
anterior (anverso y reverso) a través de la aplicacion de la convocatoria accesible desde la intranet
corporativa en el momento que se solicita la inscripcidn en el proceso selectivo. En el caso de no
estar en posesion del titulo durante el periodo de inscripcion debera presentarse copia de una
certificacién académica oficial o copia de la carta de pago de las tasas para la expedicidn del titulo.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera adjuntar el documento de
homologacidn o, en su caso, el correspondiente certificado de equivalencia conforme a la normativa
gue resulte de aplicacién a tal efecto

El plazo de presentacion de solicitudes de participacion, de forma exclusivamente telematica, se
abrira el proximo 15 de septiembre de 2026 y finalizara a las 23:59 (hora peninsular) del 30 de
septiembre de 2026. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la no inscripcién
en el proceso selectivo.

4. PROCESO SELECTIVO - SISTEMA DE VALORACION

El proceso se realizara de acuerdo a la establecido en el apartado 5 de las Bases Generales y
consistira en:
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- Realizacion de una prueba tedrico-practica escrita no eliminatoria y que tendrd un maximo
de 100 puntos y un peso del 60 % de la puntuacion total.

- Valoracién de los méritos detallados en el apartado 5 b) de las Bases Generales, con un
maximo de 110 puntos y un peso del 40% de la puntuacidn total.

Prueba 100 puntos max. Tedrico-practica escrita

Méritos — Apartado 5 b)
de Bases Generales

Aplicable a personas presentadas a la

110 puntos max. prueba

La prueba escrita tedrico-practica escrita consistira en resolver y/o desarrollar CUATRO supuestos a
elegir por las personas aspirantes de entre SEIS supuestos planteados relacionados con el contenido
del temario detallado en el Anexo 2 de estas Bases Especificas.

En la comunicacion posterior de citacion a la realizacidon de la prueba se ampliara informacién sobre
su duracidén y caracteristicas.

Posteriormente, se realizara la valoracion de los méritos detallados en el apartado 5 b) de las Bases
Generales, de las personas candidatas que hayan realizado la prueba tedrico-practica escrita no
eliminatoria.

Se debe alcanzar una puntuacién conjunta en el proceso selectivo (puntuacion de la prueba mas
valoracion de los méritos, ponderadas) igual o técnica a 50 puntos sobre 100.

5. COMITE DE VALORACION

El comité de valoracion sera el encargado de preparar y evaluar las pruebas selectivas referidas al
ambito especifico del puesto convocado rigiéndose su actuacion por lo dispuesto en el articulo 24
del Il convenio colectivo de RTVE (B.O.E. de 25 de noviembre de 2025) y en el Manual Interno para
el funcionamiento de los comités de valoracion de RTVE.

En la comunicacion de citacion a la realizacion de la prueba se especificara la identidad de los
miembros del drgano de seleccion.
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6. PROGRAMA DE MATERIAS SOBRE LAS QUE VERSARA LA PRUEBA SELECTIVA.

El temario, o programa de materias, necesario para hacer frente a la prueba especificada en el punto
4 de las presentes Bases Especificas referidas al ambito especifico del puesto convocado incluira las
materias vinculadas al conocimiento de las funciones del puesto. Dicho temario se detalla en el
Anexo 2 de estas Bases Especificas. No se tendran en cuenta en la confeccion de la prueba los
posibles hechos que puedan acaecer con posterioridad a la fecha de publicacion de las presentes
Bases sobre las materias incluidas en el temario (p.ej. en caso de modificacién de una norma incluida
en un temario, la prueba se realizara sobre su texto vigente a fecha de publicacion de las Bases
Especificas, esto es 27 de julio de 2026).

7. SISTEMA DE ADJUDICACION DE LOS PUESTOS OFERTADOS Y FORMALIZACION DE LAS
PROMOCIONES.

La adjudicacion de los puestos y la formalizacion de las promociones se realizardan conforme a lo
establecido en el apartado 7 de las Bases Generales.

En Madrid, a 27 de julio de 2026

EL PRESIDENTE DE LA CORPORACION RTVE
José Pablo Lopez Sanchez
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ANEXO 1: PUESTOS DE LA OCUPACION TIPO DE INGENIERIA TECNICA - ESPECIALIDAD

INFORMATICA CONVOCADOS POR CENTRO DE TRABAJO

. Puest
Centro de trabajo uestos
convocados
MADRID 1
1
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ANEXO 2: TEMARIO OCUPACION TIPO DE INGENIERIA TECNICA - ESPECIALIDAD INFORMATICA

10.

11.

12.

Desarrollo de sistemas de informacién

Ciclo de vida del software. Metodologias agiles: Scrum y Kanban. Nociones de la metodologia
Métrica. Analisis y disefio basico de aplicaciones.

Gestion y seguimiento de proyectos de tecnologias de la informacion

Participacion en proyectos TI: planificacién, tareas, hitos y seguimiento. Diagramas GANTT.
Herramientas de gestidn de proyectos. Nociones de estimacion de esfuerzo.

Pruebas y calidad del software

Niveles y técnicas de pruebas: unitarias, de integracidn, funcionales y de aceptacién. Herramientas
de pruebas. Registro y seguimiento de defectos.

Gestidn de servicios de tecnologias de la informacion

Fundamentos de ITIL 4. Gestidn de incidencias, peticiones, problemas y cambios. Herramientas de
ticketing y acuerdos de nivel de servicio (SLA).

Programacion y desarrollo de aplicaciones

Programacion orientada a objetos. Lenguajes Java, Python, PHP y JavaScript. Entornos de desarrollo,
depuracion y control de versiones (Git). Pruebas unitarias.

Desarrollo web

HTMLS5, CSS3 y JavaScript. Frameworks front-end. Desarrollo web en servidor y conexién a bases de
datos. APIs REST. Formatos JSON y XML. Accesibilidad y disefio web adaptativo.

Administracion de sistemas operativos de servidor

Windows Server y Linux/UNIX: instalacién, configuracion y administracion. Dominio y Active
Directory: usuarios, grupos, permisos y politicas. Servicios de red, logs y monitorizacion.

Scripting y automatizacion

Scripts en Bash, PowerShell y Python. Tareas programadas y automatizacién de la administracion.
Nociones de DevOps e integracion y despliegue continuos (Cl/CD).

Virtualizacion y contenedores

Hipervisores y maquinas virtuales: creacién, snapshots y migracién. Contenedores Docker. Nociones
de orquestacién de contenedores.

Almacenamiento y copias de seguridad

Arquitecturas de almacenamiento local y en red: NAS y SAN. Niveles RAID. Politicas de copia de
seguridad y restauracion. Conservacion de datos y regla 3-2-1.

Cloud computing

Modelos laaS, PaaS y SaaS. Nubes publicas, privadas e hibridas. Administracidon de servicios cloud
corporativos: identidad, almacenamiento y sincronizacion.

Dispositivos personales y sistemas operativos de puesto de usuario

Windows y macOS. Dispositivos maviles iOS y Android. Despliegue y mantenimiento de equipos.
Gestion de dispositivos méviles (MDM).

. Sistemas de colaboracion y correo electrénico
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14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Plataformas corporativas de correo y herramientas colaborativas: mensajeria, videoconferencia y
comparticién segura de documentos. Administracidn basica.

Bases de datos

Modelo relacional: normalizacion y disefio. Lenguaje SQL: consultas, agregaciones, uniones vy
subconsultas. Administracion basica de SGBD. Nociones de bases de datos NoSQL.

Explotacion y andlisis de datos

Introduccion al Data Warehouse y al Business Intelligence. Elaboracion de informes y cuadros de
mando. Nociones de Big Data.

Redes de area local

Modelos OSI y TCP/IP. Direccionamiento IPv4 e IPv6. Conmutacién y encaminamiento. VLAN, DNS,
DHCP y NAT. Administracion de redes LAN. LDAP. Protocolo SNMP y monitorizacion.

Redes inaldmbricas y acceso remoto

Redes WiFi (IEEE 802.11): configuracion y autenticacién. Redes privadas virtuales (VPN) y acceso
remoto seguro.

Seguridad de sistemas y redes

Cortafuegos y segmentacidon. Endurecimiento de sistemas y gestion de parches. Antivirus/EDR.
Autenticacion multifactor. Cifrado, TLS y certificados digitales.

Normativa de seguridad y proteccion de datos

Esquema Nacional de Seguridad (RD 311/2022): principios y medidas. Nociones de las normas
ISO/IEC 27000. LOPDGDD y tratamiento de datos personales.

Ciberseguridad operativa

Amenazas y vectores de ataque: phishing, malware y ransomware. Gestidon de vulnerabilidades.
Respuesta a incidentes de seguridad. Nociones de SIEM.

Streaming y multimedia

Audio y video digital: compresidn, cédecs y contenedores. Protocolos y formatos de streaming.
Ingesta, edicidn y distribucién de contenidos. Sistemas MAM/DAM y metadatos.
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