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CITACION A LA REALIZACION DE LA PRUEBA ADICIONAL PARA ACREDITAR EL
CONOCIMIENTO DE LA LENGUA COOFICIAL CATALANA PARA LA COBERTURA DE
PLAZAS EN LA OCUPACION TIPO/ESPECIALIDAD DE DOCUMENTACION, EN LA
CORPORACION RADIO TELEVISION ESPANOLA, S.A., S.M.E. EN BARCELONA (TVE)

La prueba adicional para acreditar el conocimiento de la lengua cooficial catalana por
aquellas personas que hayan superado la prueba de caracter practico y que opten a un
puesto ofertado en el centro de trabajo de BARCELONA (TVE) tendra lugar en la fecha,
lugar y hora indicados a continuacidn:

DiA: 14 de junio de 2025, sabado

HORA DE CITACION: 10:45 (hora peninsular),

COMIENZO DE LA PRUEBA: 11:00 (hora peninsular),

DURACION DE LA PRUEBA: 120 minutos.

LUGAR: Instalaciones de Prado del Rey de CRTVE — Avda. Radiotelevisidn, 4 —
28223 Pozuelo de Alarcon — MADRID

A la realizacion de las pruebas podran asistir las personas candidatas a la convocatoria
1/2022 y 3/2022 que hayan superado la prueba de caracter practico y que opten a un
puesto ofertado en el centro de trabajo de BARCELONA (TVE).

La prueba selectiva se llevard a cabo conforme a lo establecido en las bases generales y
especificas de la convocatoria de los procesos selectivos para la cobertura de plazas. No
se admitiran a aquellas personas que se presenten una vez iniciada la prueba.

A efectos identificativos, las personas participantes deberan presentarse con su
DNI/NIE/Pasaporte original y en vigor para proceder a su correcta y necesaria
identificacion con caracter previo a la realizacién de las pruebas. De no disponerse de
los anteriores documentos se aceptara la tarjeta de residencia original y en vigor. Por
favor comprueben, antes del dia de la prueba, que su documentacidn no esta caducada.
En caso de extravio o robo de los mismos, se debera aportar la oportuna denuncia de
comisaria y, ademas, otro documento original y oficial con foto; no sera valido ningun
documento identificativo sin foto. En este supuesto, la evaluacion de la prueba realizada
por la persona aspirante quedara supeditada a la posterior comprobacion de su
identidad por parte del Comité de Valoracién.

Las personas que presenten especiales dificultades sobrevenidas en el tiempo para la
realizacion de las pruebas selectivas como consecuencia de su discapacidad u otra
circunstancia, y que por tanto no lo hicieron en su dia a través del formulario de
inscripcion, podran solicitar a través de CONTACTENOS, una vez logados, en la web de
convocatoriasrtve.es hasta el dia 8 de junio de 2025 a las 23:59, las adaptaciones, los
ajustes de tiempos o los medios oportunos para la realizacién de las pruebas del proceso
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selectivo que en cada caso procedan. Las personas interesadas deberan adjuntar el
dictamen técnico facultativo que acredite de forma fehaciente su situacién, para que
RTVE pueda valorar la procedencia de la concesién de la adaptacion, ajuste o medios
solicitados.

Las personas candidatas inscritas que, por situacion debidamente acreditada de causa
mayor, imposibilidad fisica debido a embarazo y/o parto o situacion sobrevenida y grave
de salud, estén fisicamente impedidas para realizar la prueba en el dia y hora de la
citacion, podran solicitar formalmente a la Comision de Empleo (correo electrénico:
comisionempleo.protocolo.2llamamiento@rtve.es) un segundo Ilamamiento
conforme al protocolo anexo, adjuntando en tiempo y forma la solicitud y
documentacion acreditativa requeridas. La inasistencia, la falta de puntualidad o la no
identificacion en la forma exigida por RTVE en el dia y hora de celebracion de la-s prueba-
s implicara la exclusién automatica y definitiva de la persona candidata del proceso de
seleccién.

Estara prohibido acceder al lugar de realizacion de las pruebas con cualquier dispositivo
electronico encendido susceptible de emitir/recibir informacion; en caso de
incumplimiento sera considerado causa de exclusion de los procesos selectivos.

Por ello, antes del inicio de la prueba, se les entregard un sobre para que introduzcan
sus moviles y otros dispositivos debiendo quedar APAGADOS, no en modo avidn ni en
vibracién. Se recuerda a las personas aspirantes que deben cerciorarse de no tener
ninguna alarma programada. Si algun dispositivo suena o vibra, aun dentro del sobre, la
persona candidata deberd abandonar la prueba.

Durante el desarrollo del ejercicio, se debera situar el documento de identificacion en la
esquina superior izquierda de la mesa, que debe estar visible en todo momento.

Las personas aspirantes solo podran tener sobre la mesa de examen, ademas del
documento de identificacion, un boligrafo azul o negro, una botella de agua sin etiqueta
y un reloj no inteligente. El bolso o mochila que lleve sera colocado debajo del asiento.
En ningln caso podran tener sobre la mesa lapicero, portaminas o pluma de tinta.

Una vez iniciada la prueba se mantendrd el silencio en el aula respetando asi la
necesidad de concentracion de las personas aspirantes. No se podrd abandonar el aula
y retirarse antes de haber transcurrido los primeros 15 minutos. Para no perjudicar la
concentracion de las personas aspirantes, tampoco se podra abandonar el aula durante
los ultimos 30 minutos de la prueba.

Los criterios de valoracion de la prueba se indican detalladamente en el ANEXO 1 de
esta citacion.

En Madrid, a 29 de mayo de 2025
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ANEXO 1- CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LA PRUEBA ADICIONAL LENGUA

COOFICIAL CATALANA — OCUPACION TIPO DOCUMENTACION

La prueba consistira en cuatro partes:

1)

2)

3)

4)

Compresion auditiva: Se pondrd una audiciéon de una duracidén aproximada de 2

minutos. La persona candidata debera comprender la audicion y contestar 10
preguntas tipo test, divididas en dos ejercicios de cinco preguntas cada uno. En el
primero de ellos elegira entre verdadero y falso y en el segundo, elegira la respuesta
correcta entre las varias de ellas.

Tendra un valor maximo de 50 puntos, siendo cada acierto puntuado con 1 punto.

Conocimiento gramatical y léxico: Consistira en 50 preguntas tipo test, 10 de cada

nivel referido en el Marco Europeo Comun de Referencia, desde el nivel A2 hasta el
nivel C2. Cada pregunta sera de respuesta multiple con una sola respuesta correcta.

Tendra un valor maximo de 40 puntos, siendo cada acierto puntuado con 0,8 puntos.

Traduccidn: Consistira en la traduccion de un texto general del espafol al cataldn,
gue contenga aproximadamente entre 125 y 150 palabras.

Tendra un valor maximo de 55 puntos. Por cada error de traduccion, ortografia o
gramatica, se descontara 1 punto; por error de acentuacion o diéresis, se descontara
0,5 puntos.

Expresidn escrita: Consistira en la redaccidn en cataldn de un texto de nivel C1, que

contenga aproximadamente entre 210 y 230 palabras.
Se valoraran los siguientes aspectos:

e Adecuacion: Que sea adecuado para la busqueda y recuperacion de informacion
en el sistema de produccién y archivo: De 0 a 20 puntos.

e Coherencia: Se evalla la construccidn de un discurso légico, sélido y ordenado,
con los mecanismos de coherencia pertinentes: informacién distribuida en
parrafos e ideas expresadas con claridad, sin presuposiciones, implicitos,
repeticiones ni contradicciones. De 0 a 20 puntos.

e Cohesidn: Se evalua el uso de mecanismos de cohesién (puntuacién, conectores,
pronominalizacidn, etc.) y la estructura del texto (partes y orden de las partes).
De 0 a 15 puntos.



e

=

Tendra un valor maximo de 55 puntos. Por cada error de traduccion, ortografia o
gramatica, se descontara 1 punto; por error de acentuacién o diéresis, se descontara
0,5 puntos.

En cualquier caso, cuando, segun los criterios linglisticos del IEC o de la AVL, haya mas
de una opcion valida, no se marcard como error si es admisible para cualquiera de las
dos entidades normativas.

La prueba sera superada con una puntuacion mayor o igual a 140.
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PROTOCOLO DE ACTUACION -EN SUPUESTOS CONCRETOS- PARA POSPONER/REPETIR LA/S
PRUEBA/S DE LOS PROCESOS SELECTIVOS CONVOCADOS EN RTVE.

PRIMERO. - Con el fin de cumplir el vigente marco normativo en materia de igualdad, se podra
excepcionar el llamamiento Unico a la realizacidon de la prueba a celebrar en la fecha y hora que se
establezcan, en las siguientes situaciones debidamente acreditadas:

- fuerza mayor,
- imposibilidad fisica debido a embarazo y/o parto,
- 0 situacidn sobrevenida y grave de salud no imputable a la persona aspirante.

Siempre y cuando tales situaciones impidan a las personas candidatas fisicamente la realizaciéon de la
prueba en la fecha y hora fijadas.

Este protocolo se anexara a las citaciones de celebracidn de las pruebas.

SEGUNDO.- En aplicacién del principio de agilidad en la resolucion de los procesos selectivos, y para
asegurar el cumplimiento de los plazos establecidos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, solo cabe una posible repeticion
de la prueba, a fin de no provocar mayores demoras que menoscaben el derecho del resto de personas
aspirantes a una resolucion del proceso selectivo ajustada a tiempos razonables y dentro de la legalidad

TERCERO.- Para poder realizar la prueba en un segundo llamamiento, las personas candidatas que se
vean afectadas por una de las situaciones anteriormente descritas deberan presentar, con la mayor
antelacién posible respecto del dia de celebracion de la prueba prevista y, en todo caso, dentro del
plazo de los dos dias naturales posteriores si fuera imposible hacerlo antes, un escrito por correo
electronico dirigido a la Comisién de Empleo de RTVE
(comisionempleo.protocolo.2llamamiento@rtve.es) solicitando expresamente la realizacion de la
prueba en una nueva fecha, detallando y acreditando la causa que impida su realizacién en el dia
sefialado.

A tal efecto, las personas candidatas deberan presentar una solicitud de segundo llamamiento
debidamente cumplimentada segin modelo adjunto junto al informe médico y documentaciéon que
determinen que estan impedidas para la realizacion de la prueba selectiva en el dia y hora fijados por
causa relacionada con embarazo y/o parto o por situaciéon grave de salud sobrevenida, o junto a la
documentacidn acreditativa de la concurrencia de un caso de fuerza mayor, asi como cuales quiera
otros documentos que le fueran requeridos por la Comision de Empleo a efectos de verificar la situacidn
concurrente que determine la imposibilidad de realizar la prueba en el momento de la citacion, la
Comisién de Empleo de RTVE, basandose en la informacidon y documentacién recibidas, resolverd de
forma motivada sobre la aceptacion, o no, de las solicitudes de repeticién de pruebas. En todo caso, la
fijacién de la segunda fecha no podra demorarse mas de 15 dias naturales respecto de la primera y en
todo caso se realizara antes de la publicacidn de los listados definitivos de puntuaciones de la prueba en
cuestion. Las personas candidatas que realicen la prueba en el segundo llamamiento podran realizar
alegaciones al listado provisional de puntuaciones en un plazo de tres dias tras su publicacién.

LA COMISION DE EMPLEO
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SOLICITUD DE SEGUNDO LLAMAMIENTO A LA REALIZACION DE PRUEBA SELECTIVA DEBIDO A
EMBARAZO/PARTO, SITUACION SOBREVENIDA Y GRAVE DE SALUD NO IMPUTABLE A LA
PERSONA CANDIDATA O FUERZA MAYOR CONFORME AL PROTOCOLO DE ACTUACION DE LA
COMISION DE EMPLEO.

D/D2 .ottt ettt e s bbb s aesbeb et eb st et st et eateasereeaeeaeshesaeebeebesaestesteseeanns , con
DNI/NIE/ documento identifiCatiVo.....ccceeeeeeeeeeeeeieeeeee et , teléfono ..., ,
candidato/a inscrito/a en el proceso selectivo ................ de la convocatoria publica de ingreso
en RTVE 1/2022/ de promocidn y cambio de ocupacidn tipo 3/2022 (tachar lo que no proceda),
en la ocupacidn tipo/especialidad ........ccooevveeereerecrenenes ,

Declara bajo su responsabilidad que:

(Debe exponerse de forma clara la concreta situacion que impida la realizacion de la prueba
selectiva indicada en el dia y hora de la citacién).

Y para su estudio por la Comision de Empleo de RTVE, aporta el informe médico y la
documentacién que determinan la imposibilidad de realizar la prueba en el dia y hora fijados
por causa relacionada con embarazo y/o parto o por situacidn grave de salud sobrevenida, o la
documentacién acreditativa de la concurrencia de un caso de fuerza mayor, y queda a
disposicidn para aportar otros documentos que fueran requeridos por la Comisidon de Empleo a
efectos de verificar la situacién concurrente.

EN v - de e de 2025

Firmado:

Los datos de cardcter personal aportados en esta solicitud serdn tratados por CORPORACION RADIOTELEVISION ESPANOLA, S.A. (en adelante, "RTVE"), de
conformidad con el Reglamento (UE2016/679 del Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016 y la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre con la finalidad
de gestionar la solicitud de segundo llamamiento a la realizacion de prueba selectiva debido a embarazo/parto, situacion sobrevenida y grave de salud no imputable
a la persona candidata o fuerza mayor conforme al protocolo de actuacion de la comision de empleo. La base de legitimacion para dicho tratamiento serdn las
contempladas dentro de los articulos 6.1 b y/o0 9.2 b del RGPD. La aportacidn de documentacion, implicard el tratamiento de los datos personales por los miembros
de la Comision de Empleo quienes accederdn a los datos personales que obren en los mismos con el tnico fin de determinar si concurre causa justificativa de segundo
llamamiento a realizacion de la prueba. Los datos personales proporcionados se conservardn mientras no se solicite su supresion por el interesado y durante el tiempo
que establezcan las leyes aplicables. Pasado este tiempo se conservardn debidamente bloqueados a efectos de determinar las posibles responsabilidades que se
pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. No se cederdn a terceros salvo obligacion legal. Podrd ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
limitacion de tratamiento, supresion, portabilidad y oposicion al tratamiento de sus datos de cardcter personal, a la direccion: protecciondedatos@rtve.es o
dirigiéndose a la Corporacidn RTVE, por correo postal, en Avenida Radiotelevision, 4 -28223- Pozuelo de Alarcén (Madrid).

Si desea obtener mds informacion sobre el tratamiento de datos personales realizado por RTVE puede consultar el siguiente enlace:
http.//www.rtve.es/comunes/politica_privacidad.html. La persona candidata responderd de la veracidad de los documentos adjuntados



