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CONFEDERACIÓN GENERAL DEL TRABAJO
Sección sindical de CGT-RTVE, local sindical de Prado del Rey, telf:91 581 75 78

6 de noviembre de 2025 Nº 625

DESPROPÓSITO ABSOLUTO EN LA
ASIGNACIÓN DE MEZCLADORES

Hoy, 6 de noviembre, se ha publicado el listado de adjudicaciones definitivas de realización
asistencia para la convocatoria de concurso oposición 1/2022 en turno libre (P3). En las bases
específicas de esta ocupación tipo se separan las plazas de ayudante de realizador y mezclador de
vídeo. Consecuentemente, se celebraron  pruebas prácticas distintas para cada una de estas
modalidades. Pero el resultado no puede ser mas desolador: De los 21 puestos de mezclador, 7
personas o suspendieron esta prueba práctica o directamente ni se presentaron:
 
    De las 5 adjudicaciones en Barcelona, solo 1 persona superó la prueba (por encima de 50 puntos).
    De las 3  adjudicaciones en Tenerife,  solo 1 persona superó la prueba (por encima de 50 puntos).
    El único puesto en las Palmas es para otra persona que no se presentó a la prueba de mezclador.
    
Parece que la Dirección no conoce la complejidad del uso de un mezclador de video. Ni que lleva
meses, incluso años de estudio y experiencia para poder afrontar su uso de un modo profesional.
    

ESPECIALIDADES SEPARADAS
 
Desde la primera negociación de las bases de las oposiciones hace tres años,  advertimos de la
necesidad de llevar a cabo una separación de especialidades en realización asistencia, al igual
que se hizo en ingenierías, profesor de coro o profesor de orquesta, por ejemplo.
Así lo solicitamos insistentemente. Sin embargo, cuando ya estaban preparadas unas bases
específicas distintas para mezclador de vídeo y otras distintas para ayudante de realización, la comisión
de empleo (donde CGT no estamos presentes) frenó esta iniciativa gracias a los sindicatos de siempre.
    
Con el acuerdo transaccional, conseguimos que por lo menos se separaran las plazas y hubiese
pruebas prácticas específicas que marcaran la capacidad para cada una  de ellas. Así debieron
diferenciarlas en los primeros listados de adjudicaciones provisionales. No lo hicieron, y finalmente la
Dirección seleccionó para 7 puestos de mezclador de video a personas que no se han
presentado o no superaron la prueba práctica. Así ocasionan un gravísimo problema en Barcelona,
Tenerife y Las Palmas.
    
¿Qué  van a hacer?. ¿Reconvertir a estas 7 personas para que aprendan un oficio en pocos
días?. ¿Externalizar esta labor tan imprescindible?.
    
    Parece increíble esta obstinación en tomar decisiones erróneas en estas oposiciones. 
    
    A veces parece que basta que CGT proponga soluciones para que se nieguen por sistema. 
 

NO NOS CALLAMOS.
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