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LA CARRERA PROFESIONAL ES MAS QUE UN
CASTING

El viernes 18 se publicó en la intranet un casting interno dirigido a encontrar el talento oculto
para presentador/a de TV y radio además de guionista de programas de TV. El formato para
explicar el proceso consiste en unas presentaciones de power point, sin detenerse en condiciones
laborales y económicas de los puestos. En varias partes se asemeja mas a campaña de marketing
mas que a ofertas de trabajo.
 
Si bien realizar casting entre la plantilla parece una buena medida, mucho mejor sería valorar toda
la experiencia de quienes ya han presentado programas de televisión y/o radio, de quienes
llevan años creando guiones o redactando noticias. De los contrastados profesionales que sin
embargo son denostados repetidamente. Porque la nueva temporada apuesta por contratar fuera
e ignorar el talento dentro de la casa. El talento que ya han demostrado y que quieren ocultar.
 
En Televisión no hay mas que mirar las últimas incorporaciones a programas que nos venden como
producciones de RTVE, conducidos por presentadoras y presentadores con menos experiencia
que muchos/as de los/as excelentes profesionales con los que contamos en nuestra plantilla.
Cíclicamente desprestigian la marca errores ajenos imputables a colaboradores externos y
productoras.
 
En radio se sigue apostando por "estrellas" contratadas y que no han obtenido el suficiente
respaldo de los oyentes como para justificar sus fichajes. También se utilizan los podcast
pagados extraordinariamente para premiar a externos afines.
 

Para reclamar una oportunidad que se les niega
repetidamente, son muchos/as los/as profesionales
que llevan vistiendo de negro todos los viernes
desde hace mas de un año. Aunque hayan demostrado
su valía durante años, no reciben mas que amenazas
y represalias para que no levanten la voz, para que
bajen la cabeza. Un desprecio profesional en el fondo y
en las formas al talento interno arrinconado.
 
Desde CGT vamos a seguir apoyándolas, así como a
todos los trabajadores y trabajadoras a los que se
priva de una carrera profesional mas allá del dedazo
del jefe de turno. Y les apoyamos con hechos,
vistiéndonos de negro y convocando paros cuando

nos lo piden. Concebimos el sindicalismo como una herramienta al servicio de la clase trabajadora
para conseguir derechos laborales. El clientelismo y el compadreo por sillones y contratos a
familiares, que se lo queden el resto.
 

CGT: COMPROMISO Y COHERENCIA. 
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