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LAMENTABLE

Lamentable porque no puede uno, llamandose sindicato, amenazar a la plantilla con
un ERE. Eso lo hacen las empresas y las direcciones de las mismas, no los que se dicen
llamar sindicatos.

Lamentable pOI’que no puede unO, .*" cgr:;g:'ieses publicad las actas de las rguniones para que Ios}
”améndose S|nd|CatO, ment|r ® g:%ag:qc;t;rrgii;engan capacidad de decision. Sesgar informacion no
descaradamente al conjunto de los
trabajadores contando no se sabe que _ _
milongas de descuelgues de convenio a & ettt RN
|a vez que se d|Ce que este esté M a disposicion de cualquier trabajador. Para votar tendran todo.
caducado. Como cualquiera puede
advertir un descuelgue de convenio solo @ cgtitve@ogme )

. . . & ‘ macurieses sl es asl podrlas enviarlas a esta seccion
es posible con un convenio en vigor y N0 8\ sidicar mi gracias
con uno caducado. Mentira y gorda.

Lamentable porque en todo el proceso g' Mlcellgef_:f:hgrlilr:ie:::e Qingl'm problema darme una direcci@n de

de negOC|aC|én no se ha InfOI’madO e Enoi;r::”:]ls;;ronlco. Mafiana estoy en torre y en prado explicando a
periddicamente a los trabajadores,

mucho menos se ha abierto ningln cauce para su participacion en el proceso. Tras
prometer delante de los trabajadores en asamblea, y también por otros medios, que
estarian las actas de la negociacion disponibles, la negociacion termina y las actas

siguen ocultas. Algo ocultan.

Lamentable porgue solo han necesitado 24h mas (estaban lejos del acuerdo decian)
para lo que puede ser una laminacion de todos los derechos duramente conseguidos a
lo largo de los afos, y sin embargo, parece que van a necesitar bastante mas tiempo
para hacer publico el acuerdo.

Lamentable la convocatoria de mitines (asambleas las llaman volviendo a mentir)
mafnana en Madrid para empezar la campana de venta del acuerdo sin haberlo
distribuido a todos los trabajadores en un claro intento de evitarse “preguntas
incomodas”.

Lamentable, muy lamentable todo. Todo el proceso, las trampas (estrategias o
tacticas las llamaran ellos) demuestra que tienen un muy bajo concepto de o que es
la democracia y el “votar en libertad” como cacarean constantemente.

TRANPARENCIA es lo que hace falta en esta casa, empezando por los sindicatos del Cl,
siguiendo por los directivos y terminando en las cuentas.

No te dejes engaiar, exige que te den el documento integro, exige también las actas de la
negociacion para ver que no esconden nada y luego, con los datos, asamblea, una de verdad.

Del acuerdo hablaremos cuando lo tengamos, al mismo tiempo que vosotros, es lo que tiene
ser trabajadores, sin mas.
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