RadioTelevisién Espariola

PREACUERDO DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO
COLECTIVO CRTVE, SOBRE LA APLICACION DEL INCREMENTO
SALARIAL PARA 2016 PREVISTO EN LA LEY DE PRESUPUESTOS
GENERALES DEL ESTADO PARA EL EJERCICIO 2016.

Con fecha 3 de noviembre de 2016, la Comisién Paritaria del Convenio
Colectivo de la Corporacion RTVE alcanzé un preacuerdo sobre la aplicacién
del incremento salarial para 2016 previsto en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el ejercicio 20186, sintetizado en los siguientes
términos : "El incremento se aplicara (nicamente al salario base, de forma
lineal a todos los trabajadores de CRTVE, percibiendo 20,81€ en cada
mensualidad y paga extraordinaria, importe que no podra ser minorado como
consecuencia de la aplicacién del sistema retributivo del vigente Convenio
Colectivo, y que tendra efectos de 1 de enero de 2016”

Una vez obtenidos los preceptivos informes favorables del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas, a través de la Secretaria de Estado de
Presupuestos y Gastos, asi como de la Comisién de Seguimiento de la
Negociacion Colectiva de las Empresas Publicas, se procedi6 a aplicar dicho
incremento salarial en los términos consignados en el mencionado
preacuerdo.

Por Sentencia de la Audiencia Nacional de fecha 21 de febrero de 2017,
recaida en materia de conflicto colectivo, se declara el derecho de los
trabajadores de la Corporacién RTVE a que el incremento de hasta el 1% de
la masa salarial, se realice mediante el proceso negociador oportuno, sin la
inclusién en dicho porcentaje de las cantidades correspondientes a los
derechos de progresjén de niveles de salario base y complementos regulados
en el articulo 61 y 62 del Il convenio colectivo de la Corporacion RTVE.

En consecuencia, de conformidad con la Sentencia de la Audiencia Nacional y
con el acuerdo de 2/3/17 de desconvocatoria de la huelga, finalizado el
proceso negociador, se preacuerda que a la cantidad ya aplicada en los
términos mencionados se le adicionara el importe de 12,87 euros, en cada
mensualidad y paga extraordinaria, sobre el salario base de forma lineal a
todos los trabajadores de CRTVE, con efectos de 1 de enero de 2016, lo que
supone un total de 33,68 euros, entre lo ya abonado y esta nueva cantidad,
alcanzando de esta manera el 1% de la masa salarial autorizada que
asciende a 2.654.451,98 euros, sin la inclusion en dicho porcentaje de las
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salario base y complementos regulados en los arts. 61 y 62 del vigente
convenio colectivo

Asimismo, las partes hacen constar expresamente que con este preacuerdo,
una vez sea autorizado, se cierran los efectos econémicos de la negociacion
colectiva sobre la aplicacion del incremento salarial para 2016, previsto en el
art. 24 de la LPGE, para los trabajadores sujetos a convenio colectivo.

Este preacuerdo queda supeditado a las autorizaciones legales
correspondientes, en los términos establecidos en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 2016, deviniendo en acuerdo definitivo de manera
automatica, sin necesidad de ninguin tramite ulterior, una vez obtenidas dichas
autorizaciones.

En Madrid, a 23 de marzo de 2017.
POR LA DIRECCION,

Paloma Urgorri Pedrosa
Directora de Recursos Humanos y Organizacion CRTVE

POR LOS REPRESENTATES DE LOS TRABAJADORES,
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