
REDACCIÓN DE LA HORA DE LA 1 
 
La redacción de La Hora de La 1 asiste con preocupación, malestar e indignación a 
la publicación de las últimas novedades que afectan al futuro de RTVE y, en 
particular, al futuro de un programa histórico de la parrilla -con distintos nombres 
en el tiempo pero misma entidad-. 
 
Nos hemos enterado a través de una filtración a los medios de comunicación, 
primero, y por un comunicado oficial de RTVE, después, de los planes de la 
Corporación de cara a la próxima temporada, que contemplan un nuevo magacín 
matinal que empezará a las 10h de la mañana y que, aparentemente, será, una vez 
más, una producción externa de al menos una hora y media más que lo actual. 
Como consecuencia, quedará externalizada la franja matinal que ocupa desde las 
10h de la mañana hasta la emisión del Telediario 1 a las 15h (cinco horas), algo que 
nos preocupa como personal de RTVE. 
 
La Dirección del área de Magacines reconoce que estos cambios, que no nos han 
sido comunicados de manera directa, afectarán al programa. Parte de la solución, 
dicen, será reubicar al personal sobrante de La Hora de La 1 en otros magacines -
siempre respetables-, como si de fichas de ajedrez se tratase, y obstruyendo 
cualquier aspiración profesional dentro de esta empresa. No aceptamos y nos 
parece hasta obsceno que, de cara a una posible reestructuración, donde la 
producción que depende de Prado del Rey pasará a ser prácticamente residual, se 
nos ubique en programas cuya plantilla ya está sobredimensionada, esgrimiendo 
precisamente necesidades de personal para el nuevo proyecto. En la práctica: 
personal ajeno que vendrá a hacer exactamente lo mismo que hemos hecho hasta 
ahora el personal de la casa. Además, se trata de una externalización del magacín 
matinal insólita, que desprestigia a la cadena y que menosprecia a sus 
trabajadores, sin olvidar el desembolso de dinero que supondrá para la 
Corporación. Una decisión que no sabemos qué esconde, pero que no atiende a 
necesidades de producción, puesto que es una franja que lleva años cubriéndose 
con personal interno. 
 
Nuestra intención no es otra que trabajar como hasta ahora venimos haciendo, en 
un horario exigente, desplegando un esfuerzo diario, en ocasiones con sacrificio 
personal. En numerosos casos, el personal de esta redacción lleva haciéndolo más 
de cinco y hasta diez años en un mismo formato. Somos profesionales capacitados 
para desempeñar nuestro trabajo y no merecemos ser sustituidos. Por cierto, hasta 
ahora una posible salida del área, por ejemplo, hacia Informativos, ha estado 
prácticamente vetada para cualquier redactor/a de Prado del Rey. No nos dejan 
opciones y queremos exigir una alternativa acorde a nuestro perfil profesional. 
 
Consideramos que la externalización no es algo que nos afecte únicamente a 
nosotros, sino que es una práctica que poco a poco va extendiéndose. Por ello, 
rogamos y animamos a los representantes sindicales, al Consejo de Informativos 
de TVE, al resto de programas y, por extensión, a todo el personal preocupado por 
esta situación, a expresar con acciones nuestro más profundo rechazo. 


