REGLAMENTO DEL CONSEJO DE INFORMATIVOS DE TVE

ART. 1 FUNCIONES Y COMPETENCIAS

1. El Consejo de Informativos de TVE es el 6rgano de participacion de los trabajadores que garantiza
el control interno y el amparo de los profesionales de la informacién audiovisual. Sus funciones y
competencias son las establecidas en la Ley 17/2006, de la radio y la television de titularidad estatal,
y en el Estatuto de Informacién de la Corporacion RTVE.

2. El Consejo de Informativos de TVE desempefia sus funciones de forma colegiada, sin que ninguno
de sus miembros pueda otorgarse individualmente facultades, competencias o representatividad,
salvo acuerdo previo por mayoria del propio Consejo. Sus decisiones, recomendaciones, informes y
analisis son el resultado del debate y votacion previos de sus miembros.

ART. 2 ORGANOS DEL CONSEJO DE INFORMATIVOS

1. El Conse]o de Informativos nombrara Presidencia, Vicepresidencias, Secretaria y Vicesecretarias,
que seran elegidos por mayoria simple entre sus miembros. E-mandate-serd-deun-afe—renovable:
Por renuncia o decision del Consejo, podran ser sustituidos por mayoria simple de los vocales.

2. El Consejo funcionara en pleno y en comisiones. El pleno, compuesto por 13 vocales, es el maximo
organo de decisidon del Consejo de Informativos.

3. Las deliberaciones, tanto del pleno como de las comisiones, son secretas.

ART. 3 FUNCIONES DE LA PRESIDENCIA

Corresponde a la Presidencia:

1. La representacion del Consejo de Informativos, conjuntamente con la Secretaria y la funcién de
portavoz.

2. Presidir y moderar las reuniones del Consejo.

3. Convocar junto a la Secretaria las reuniones, fijando la fecha y el orden del dia de cada reunion.
4. Someter a votacion los asuntos tratados en las reuniones del Consejo, siempre que hayan sido
suficientemente debatidos.

5. Trasladar los acuerdos e informes del Consejo de Informativos al Consejo de Administracién y a la
Direccion de TVE en los supuestos previstos en el art. 49 del Estatuto de Informativos o sobre
cualesquiera otros asuntos que el Consejo considere oportunos.

ART. 4 FUNCIONES DE LAS VICEPRESIDENCIAS
1. Sustituyen a la Presidencia con la misma responsabilidad y atribuciones, en caso de ausencia,
delegacion expresa o renuncia, hasta la eleccion de un nuevo presidente.

ART. 5 FUNCIONES DE LA SECRETARIA

1. Levanta acta de los acuerdos del Consejo, con indicacion del resultado de las votaciones. Cuando
lo requieran los interesados, el acta recogera de forma expresa los motivos que justifiquen los votos
en contra y las abstenciones.

2. Firmar las actas con el visto bueno de la Presidencia.

3. Dar fe de los acuerdos del Consejo, expidiendo las certificaciones de los mismos que solicite
cualquiera de sus miembros.

4. Custodiar los documentos y demas pertenencias del Consejo.

5. Presidir la comision encargada de elaborar y mantener al dia el censo electoral.

6. Formar parte de la Comision Electoral para renovar los Consejos de Informativos de la Corporacion
RTVE.

7. En caso de ausencia, el Pleno decidira, en cada caso, la persona que lo sustituye.

8. Comunicar, con la debida antelacion, al Departamento de Recursos Humanos la fecha y la hora de
las reuniones del Consejo.



ART. 6 FUNCIONES DE LAS VICESECRETARIAS
1. Sustituyen a la Secretaria con la misma responsabilidad y atribuciones, en caso de ausencia,
delegacion expresa o renuncia, hasta la eleccién de un nuevo presidente.

ART. 7 REUNIONES DEL CONSEJO

1. El Consejo se reunira, de forma ordinaria, al menos una vez al mes. Las reuniones tendran lugar
en Madrid, salvo que, por circunstancias excepcionales y de acuerdo con la Direccidn de la empresa,
se decida por mayoria de sus miembros celebrarlas en otra localidad donde existan centros de trabajo
de TVE o por causas de fuerza mayor por Videoconferencia. Aquellos miembros que por causas
justificadas lo soliciten podran asistir por videoconferencia.

2. Por iniciativa de la Presidencia o mediante peticidon por escrito de al menos cuatro vocales, podran
celebrarse reuniones con caracter extraordinario.

3. Las reuniones, tanto las ordinarias como las extraordinarias, seran convocadas por la Presidencia
quien hara llegar a los miembros del Consejo la convocatoria incluyendo el orden del dia y la
documentacion necesaria para la adopcion de acuerdos.

4. Las convocatorias de las reuniones extraordinarias que se celebren por peticion de los miembros
del Consejo, incluirdn en el orden del dia exclusivamente los asuntos propuestos por los promotores.
La reunidn se celebrara en el plazo maximo de siete dias desde la presentacion de la solicitud.

5. El Consejo no podra adoptar decisiones sobre asuntos que no figuren en el orden del dia, salvo
que, al inicio de la reunidn, asi lo decidan por mayoria simple los vocales presentes.

6. El Consejo de Informativos quedara validamente constituido para deliberar y adoptar acuerdos
cuando participen, al menos, siete de sus trece miembros. Salvo causa de fuerza mayor debidamente
justificada, deberan estar presentes la Presidencia o una Vicepresidencia.

7. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos validos emitidos, que no podran ser
delegados. Para atender temas urgentes se podran acordar reuniones por videoconferencia y
votaciones de forma electrdnica. Respecto a los acuerdos adoptados, los vocales podran hacer constar
en el acta su voto particular, asi como los motivos que lo justifiquen.

8. El Consejo podra determinar de manera previa al comienzo de sus reuniones si alguno de los
asuntos a debate precisa para su aprobacién de una mayoria cualificada de 9 de los 13 vocales.

9. En aquellos asuntos que les conciernan directamente, los vocales no podran participar en las
deliberaciones ni en las votaciones, aunque podran expresar su opinién.

10. El consejo podra establecer formas de participacion a distancia en sus reuniones, mediante
videoconferencia o método analogo, con igual validez que la presencial. Cualquier sistema de
participacion debera asegurar la identidad de los participantes y la seguridad de la comunicacion.
11. El Consejo podra celebrar una reunién anual conjunta con sus homdlogos de RNE y iRTVE.

12. Las Actas de las reuniones del Consejo de Informativos, asi como sus trabajos e informes se
haran publicos al conjunto de trabajadores a través de los medios de comunicacién interna de la
empresa.

ART. 8 COMISIONES

1. El pleno del Consejo de Informativos podra constituir cuantas comisiones de trabajo considere
preciso. Su constitucion y disolucién sera acordada por mayoria de los vocales.

2. Las comisiones se podran crear para tareas permanentes o asuntos concretos. Con caracter
permanente existiran, al menos, dos comisiones, una encargada de elaborar y mantener al dia el
censo electoral y otra para todos los asuntos relacionados con la estructura territorial de TVE.

3. Todas las comisiones estaran formadas, como minimo, por tres miembros del consejo.

4. Las propuestas o informes de las comisiones seran aprobados, en su caso, por mayoria simple en
el pleno del Consejo de Informativos.

5. El Pleno del Consejo de Informativos podra delegar atribuciones en las comisiones y en los vocales,
asi como la mediacién en casos concretos.



ART. 9 ACTUACIONES DEL CONSEJO

1. El Consejo actuara por propia iniciativa, en aquellos asuntos que considere dentro de su ambito de
competencias.

2. Cualquier persona que trabaje en la produccidon o elaboracién de informacién para Television
Espafola, podra dirigirse al Consejo para informar, solicitar su intervencion y denunciar casos de
manipulacion o malas practicas informativas.

3. En casos de urgencia, se podra solicitar la intervencion del consejo verbalmente, a cualquier vocal,
que lo pondra en conocimiento del Consejo a la mayor brevedad.

4. Ante cualquier comunicacion o solicitud de intervencién, el Consejo recabara la version de todos
los implicados. No habra pronunciamiento hasta conocer todas las versiones y debatirlas, excepto si
alguna parte rechaza ofrecer la suya. En todo caso, si en el plazo de 2 semanas no se ha recibido
respuesta, se entendera que no se responde y el Consejo continuara con su actuacion.

5. Cuando el Consejo lo considere oportuno podra requerir a las partes una comunicacion escrita con
la maxima informacidn posible sobre el caso.

6. El Consejo de Informativos en exigencia del mejor cumplimiento del art. 24.2 de la Ley 17/2006,
y cuando las circunstancias asi lo requieran, podra recabar informacion a trabajadores o colectivos
de la Corporacién RTVE no incluidos en la relacién de profesionales de la informacion audiovisual.

ART. 10 DISPOSICION FINAL
Este reglamento podra ser modificado cuando el Consejo lo considere oportuno.



